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Territoire « Dialogue Social

QUATRIEME GRAND COLLOQUE DE TEDIS
Conjointement organisé avec Astrees et Syndex
Le mercredi 27 janvier 2010 de 8h30 a 14h Buffet atpris

A la Mutualité
24 rue St Victor 75005 Paris

Métro : Maubert- Mutualité

TERRITOIRES et GESTION de 'TEMPLOI

Confrontations Expériences Francaises et Polonaises

8h30 : Accuell René RUOLS :Président de TEDIS

9h : Ouverture L’entreprise et son bassin Dominique AZAM. DRS de SAINT-GOBAIN

d’emploi

9h15: Premiére Table Ronde Présentation : Jean-Paul RAILLARD Directeur
de SYNDEX

Animation : Dominique PAUCARD SYNDEX

La gestion territoriale de I'emploi :
Une réponse conjoncturelle aux restructurations ome organisation de
long terme ?

Avec une patrticipation exceptionnelle de partenangolonais

- Aprés la GPEC en entreprise, I'Etat fait  Isabelle MENANT DGEFP
la promotion de la GPEC territoriale. Que
peut-on en attendre ?




- L'acces a l'emploi et la sécurisation des Rémy LE STUM, directeur d’AIR (Association
parcours des personnes en situation intermédiaire & Parthenay) Xavier COLLARD ,
d’exclusion. Le rble de la proximité. Le directeur d’ALCG (Atelier et chantier d’insertion a
programme « développeurs de territoires Poligny).
solidaires » du COORACE.

- Les partenaires sociaux ont signés avec Philippe PERRAULT, Secrétaire général de 'URI
I'Etat et les Conseils régionaux des CFDT NPC.
conventions pour répondre a la crise
Peut-on en attendre une modification
durable des pratiques en matieére d’emploi
et de formation

- Réactions Stéphane PORTET Directeur SYNDEX Pologne

- Deuxieme table ronde

- Présentation et animation : Jean-Marie BERGERE DG d’ASTREES

Quelles configurations ou organisations des actelmsaux, sont-elles les
plus adaptées a une gestion anticipée de I'emploi

- Les avantages et les limites des organisations
par projet. ASTREES, rapport du groupe
« marchés locaux et parcours
professionnels »)

- Le role d’ensemblier des Maisons de I'emploi. Jean BASTIDE, Président du comité de suivi du
La mise en cohérence des politiques sur unPlan BORLOO
bassin d’emploi.

- L'implication collective des entreprises, Jean Claude PELLETEUR, Président de
grandes et petites, sur le bassin d’emploi deNEOPOLIA.
Nantes-St Nazaire.

- Comment se forment les configurations Eric VERDIER , sociologue et économiste,
d’acteurs et les initiatives aux différents chercheur au CNRS.
niveaux de territoire ?

- Réactions. Jacek MECINA, représentant des employeurs a
Business Europe, ancien Secrétaire d'Etat en charge
du Dialogue Social (2004) et Maitre de Conférences
a I'Université de Varsovie.

Débat avec la salle.

12h45 :Clbéture : Frédéric REY, Chercheur IRES-CEPES-INSTEAD
Quelles conséquences et quels enjeux pour les
organisations syndicales ?

13h 30:Buffet.



